2 Participar en la transferencia
de conocimientos y/o
reuniones del proceso a
desarrollarse para los
evaluadores de competencias
laborales de ECCL

Se recibe Transferencia de
Conocimientos sobre Obligaciones
Contractuales y Competencias.

Se participa en las reuniones de
capacitacion del Equipo de
Evaluadores del Centro Minero.

Se participa en la jornada de
socializacion de los riesgos definidos
para los procesos:

Gestion de Instancias de
Concertacion de  Competencias
Laborales, Gestion de Evaluacion y
Certificacion de  Competencias
laborales, Gestion de Cualificaciones
(informativo

Informe de evidencias:
. Capturas de
pantalla transferencia
de conocimientos.

. Capturas de
jornada de
socializacion de los
riesgos en los diversos
procesos
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Transferencia
de
conocimiento
evaluacion
competencias

Socializacién
de los riesgos
identificados
en los
procesos
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@ Compartir invitacion
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de la Direccién del sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo nos complace
enderles una cordial invitacién para participar
en la socializacion de los riesgos identificados
para los procesos:

*= Gestion de Instancias de Concertacion y
Competencias Laborales
= Gestion de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales
= Gestion de Cualificaciones

Jueves, 22 de Agosto de 2024
De 9:00 am a 11:00 am
https://acesse.one/uNspS

iConéctate, tu participacion es importante!

*La prevencion y preparacion son pilares clave para aicanzar con éxito

nuestros objetivos a través de una gestion de riesgos efectiva™

Valoracién del riesgo
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